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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
เรื่อง รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะคุณสมบัติส่วนบุคคล (สัมภาษณ์)




---------------------------------------------------------------
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหาและการเลือก
สรรเป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๘ มกราคม ๒๕๖๒ ในตำแหน่ง พนักงานผลิตน้ำประปา จำนวน ๑ อัตราและตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป) จำนวน ๑ อัตรา ซึ่งได้ดำเนินการประเมินสมรรถนะความรู้ความสามารถทั่วไป และความสามารถหรือทักษะเฉพาะ เมื่อวันที่ ๗ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ (เฉพาะตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป)) ไปแล้วนั้น
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะความรู้ความสามารถทั่วไป และความสามารถหรือทักษะเฉพาะ และมีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะด้านคุณสมบัติส่วนบุคคล (สัมภาษณ์) ดังรายชื่อต่อไปนี้
1. รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะด้านคุณสมบัติส่วนบุคคล (สัมภาษณ์)
ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป)
	เลขประจำตัวผู้สอบ
	ชื่อ – สกุล
	หมายเหตุ

	๐๑
	นางสาวนภาวรรณ โสนเส้ง
	

	
	
	


2. กำหนดวัน เวลาและสถานที่ในการประเมินสมรรถนะด้านคุณสมบัติส่วนบุคคล (สัมภาษณ์)
                        ให้ผู้มีรายชื่อเข้ารับการประเมินสมรรถนะด้านคุณสมบัติส่วนบุคคล ในสมรรถนะเกี่ยวกับ บุคลิกภาพท่วงทีวาจา ความคิดริเริ่มและปฏิภาณไหวพริบ มนุษยสัมพันธ์ ทัศนคติ แรงจูงใจ โดยการสอบสัมภาษณ์  ในวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช ผู้ใดไม่มาภายในกำหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินครั้งนี้
ประกาศ  ณ  วันที่    ๑๑    เดือน   กุมภาพันธ์   พ.ศ. ๒๕๖๒
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(นายจรัส  มาศทอง)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
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