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การใช้จ่ าย และผลการด า เนินงานในรอบปี  เ พ่ือให้ประชาชนมีส่ วนร่ ว มในการตรวจสอบและก ากับ            
การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๒๙ ก าหนดให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ในการก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและ
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บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 มาตรา 58/8 ก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจัดท ารายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี 
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ส่วนที่ 1 บทน า 
    
 

เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นหน้าที่ที่ส าคัญอย่างหนึ่ง ในการด าเนินงานพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีหน้าที่ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๒๘ และข้อ ๒๙ โดยผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีอ านาจหน้าที่ และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
    (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
     (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
     (๓) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน โดยอย่างน้อยปีละ  
สองครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

๑. กรอบและแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อยได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
โดยอาศัยหนังสือของกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยความเหมาะสมและความ
เป็นไปได้ตามบริบทของท้องถิ่น ดังนี้ 
    ๑.๑ กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance)  ความพอเพียง 
(adequacy)  ความก้าวหน้า (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness) ผลลัพธ์
และผลผลิต (outcome and output) การประเมินผลผระทบการประเมินผลกระบวนการ (process 
evaluation)  
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
     (๑)  กรอบเวลา (time & timeframe)      
          การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่ 
และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่ 
     (๒)  ความสอดคล้อง (relevance)  
     มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของรัฐบาล  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการพัฒนา  
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมทั้งปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  
     (๓)  ความพอเพียง (adequacy)  
        การบรรจุโครงการในแผนพัฒนา ต้องเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในท้องถิ่น 
สามารถแก้ปัญหาที่เกิดข้ึน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึงงบประมาณของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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     (๔)  ความก้าวหน้า (progress)   

         โดยพิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่นในด้านต่างๆ ได้แก่ 

      (๑.๑)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
        การมีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี ประชาชนได้รับความสะดวก มีถนนหนทางในการสัญจร
และการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรที่มีสภาพการใช้งานที่ดี น้ าใช้ในการอุปโภค บริโภค การเกษตรมีอย่างเพียงพอ 
ไฟฟ้ามีครบทุกครัวเรือน ไฟฟ้าสาธารณะมีครบในจุดที่ประชาชนอาจไม่ได้รับความปลอดภัย  

      (๑.๒)  ด้านคนและสังคม 
        - การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีความรู้เท่าทันกับสภาวการณ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาต่อยอดอย่างเหมาะสมมีความเป็นอยู่ที่ถูกสุขลักษณะ  
             - สังคมมีความสงบเรียบร้อย และมีมาตรการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย     
       - ประชาชนสุขภาพอนามัยที่ดี และภัยที่มีประสิทธิภาพ 
       - เยาวชน ประชาชน และผู้สูงอายุ มีการออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ และใช้ 
เวลาว่างท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์ 
         - ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ศาสนาได้รับการสืบทอดให้อยู่คู่กับท้องถิ่น 
       - ผู้พิการ ผู้สูงอายุ เด็กก าพร้า และผู้ด้อยโอกาส ได้รับสวัสดิการและการสังคม
สงเคราะห์ 
       - ประชาชนได้พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักการและแนวทางของเศรษฐกิจพอเพียง 

  (๑.๓)  ด้านเศรษฐกิจ การเกษตร และการท่องเที่ยว 
    ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น แหล่งท่องเที่ยวในชุมชนได้รับการพัฒนา การเกษตร 
มีคุณภาพ 

   (๑.๔)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ น้ าสิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

                       ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนได้รับการฟื้นฟู อนุรักษ์ และพัฒนาให้มี
สภาพที่ด ีการบริหารจัดการน้ ามีประสิทธิภาพ 

      (๑.๕)  การเมืองการปกครอง การบริหารจัดการภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
                การบริหารจัดการมีคุณภาพ และประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนิน 
กิจกรรมต่างๆ 
  ๕. ประสิทธิภาพ (efficiency)   
     ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ 
มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม่ สามารถแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นได้หรือไม่ งบประมาณท่ีใช้มีความประหยัดและคุ้มค่า
หรือไม่  
   ๖. ประสิทธิผล (effectiveness)   
      ประชาชนมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมากน้อย
เพียงใด ปัญหาของชุมชนได้รับการแก้ไขหรือไม่  
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  ๗.  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) 
      ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาค และระดับประเทศ 

       ๘. การประเมินผลผระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  
         เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยพิจารณาถึง
ผลกระทบที่เกิดแก่ประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม เศรษฐกิจ คุณภาพชีวิต และวิถีชีวิต ว่ามีผลกระทบเกิดข้ึน
อย่างไรบ้าง มีสาเหตุจากอะไร  

   ๑.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
      (๑)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก   
     เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอก 
ที่มีผลกระทบต่อท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพ่ือให้เกิด
การบูรณาการ (integration) ร่วมกันกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกนี้ 
เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

     (๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
        เป็นการตรวจสอบ ประเมิน และกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 
ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสในการพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรค 
ที่อาจจะเกิดขึ้น เช่น ความพร้อมเพรียงของประชากร สภาพพ้ืนที่ ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น  

   ๒. วัตถุประสงค์ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
    ๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   ๒)  เพ่ือเป็นข้อมูลและแนวทางแกผู้บริหารในการปรับปรุง แก้ไข การด าเนินงานในช่วงเวลาต่อไป 
   ๓)  เพ่ือทราบความพึงพอใจ ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากภาคส่วนต่างๆ  

    ๓.  แนวทางและวิธีการขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

     ๑)  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒)  
พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๒๘ 
     ๒)  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๒๙ (๑) 
     ๓)  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๒๙ (๒) 
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     ๔)  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น  
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน 
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม 
ของทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๒๙ (๓)  

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
ส่วนที่ 2 ผลการติดตามและการประเมิน 

 
1. การวางแผนการพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย ได้จัดท าแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ตามกระบวนการ
ที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชนด้วยการจัดเวทีประชาคม  
เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี และน าข้อมูลที่ได้รับมาจัดท าแผนพัฒนาต าบลสี่ปี 

  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาต าบลสี่ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564)  
เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2561 ซึ่งมีรายละเอียดของวิสัยทัศน์การพัฒนา พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์การพัฒนา  

“โครงสร้างพื้นฐานพัฒนา การศึกษาก้าวล้ า เศรษฐกิจเฟ่ืองฟู  
การเกษตรมีคุณภาพ  คุณภาพคนและสังคมดี” 

พันธกิจ  

1. ก่อสร้าง/ติดตั้ง/จัดท า/พัฒนา/ ปรับปรุง/ บ ารุงรักษาระบบโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 

2. สนับสนุนด้านการศึกษา และส่งเสริมการเรียนรู้แก่เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป รวมถึงส่งเสริม     
   การพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3. ส่งเสริมการสาธารณสุขและสร้างอนามัยที่ดีแก่ประชาชน 

4. จัดระเบียบชุมชน สังคม ส่งเสริมการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย        
    ในท้องถิ่น 

5. ส่งเสริมการกีฬา นันทนาการ และการออกก าลังกายแก่ประชาชน  

6. รักษาและสืบทอดศิลปวัฒนธรรมที่ดีงาม จารีตประเพณี ศาสนา  

7. สนับสนุนสวัสดิการและการสังคมสงเคราะห์ 

8. พัฒนาวิถีชีวิต คุณภาพชีวิต และความเป็นอยู่ของประชาชนให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ และหลักการ 
   ของเศรษฐกิจพอเพียง 

9. ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนาเศรษฐกิจของท้องถิ่น 

10. ส่งเสริม พัฒนา และบริหารจัดการการเกษตรแบบครบวงจร  

11. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว  

12. . ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 

13. บริหารจัดการน้ า เพื่อช่วยแก้ปัญหาภัยแล้ง ปัญหาน้ าท่วม ปัญหาขาดแคลนน้ าในการเกษตร 

14. ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตย และการมีส่วนรว่มของประชาชนในการประกอบกิจกรรมต่าง ๆ  

15. พัฒนาและส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการที่ดี 
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เป้าประสงค์ 

1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคมีความเพียงพอและได้มาตรฐาน 

2. การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีความรู้เท่าทันกับสภาวการณ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมและพัฒนา     
   ต่อยอดอย่างเหมาะสมมีความเป็นอยู่ที่ถูกสุขลักษณะ  

3. สังคมมีความสงบเรียบร้อย และมีมาตรการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

4. ประชาชนสุขภาพอนามัยที่ดี และภัยที่มีประสิทธิภาพ 

5. เยาวชน ประชาชน และผูสู้งอายุ มีการออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ และใช้เวลาว่างท ากิจกรรม 
   ที่เป็นประโยชน์ 

6. ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ศาสนาได้รับการสืบทอดให้อยู่คู่กับท้องถิ่น 

7. ผู้พิการ ผู้สูงอายุ เด็กก าพร้า และผู้ด้อยโอกาส ได้รับสวัสดิการและการสังคมสงเคราะห์ 

8. ประชาชนได้พัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักการและแนวทางของเศรษฐกิจพอเพียง 

9. ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้น แหล่งท่องเที่ยวในชุมชนได้รับการพัฒนา การเกษตรมีคุณภาพ 

10. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชนได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และพัฒนาให้มีสภาพที่ดี 

11. การบริหารจัดการน้ ามีประสิทธิภาพ 

12. การบริหารจัดการมีคุณภาพ และประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 

      1.1  พัฒนาสาธารณูปโภคสาธารณูปการ และระบบโครงสร้างพ้ืนฐานภายในต าบลให้ได้มาตรฐานเพียงพอ 
สะดวก และปลอดภัย 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม 

2.1  ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาด้านการศึกษา การเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.2  ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาด้านสาธารณสุข 
2.3  จัดระเบียบชุมชน สังคม การรักษาความสงบเรียบร้อย และการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2.4  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาด้านกีฬา นันทนาการ และการออกก าลังกาย 
2.5  ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี โบราณสถาน โบราณวัตถุ  
2.6  ส่งเสริม สนับสนุนสวัสดกิารและสังคมสงเคราะห์ 
2.7  พัฒนาวิถีชีวิต และคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร และการท่องเที่ยว 

3.1  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน กลุ่มอาชีพต่าง ๆ รวมถึงเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
    3.2  ส่งเสริม พัฒนา และบริหารจัดการการเกษตร 
    3.3  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 
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4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ น้ าสิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

    4.1  ฟื้นฟู อนุรักษ์ และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   4.2  การบริหารจัดการน้ า 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการปกครอง การบริหารจัดการภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
 5.1  ส่งเสริมและพัฒนาการปกครองระบอบประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการประกอบ  
กิจกรรม   ต่าง ๆ  

 5.2  พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากรและการบริหารจัดการ 
     5.3  พัฒนาระบบฐานข้อมูล ยานพาหนะ เครื่องมือเครื่องใช้ อาคารส านักงาน เทคโนโลยี ให้ทันสมัย และมี
ประสิทธิภาพ 
     5.4  ปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนารายได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.  ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาการเมือง 
การปกครอง  
การบริหารจัดการ
องค์กรภายใต้ 
ระบบธรรมาภิบาล 
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ค าชี้แจง  แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย 
ประเด็นการประเมิน มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

  1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

  2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น     

  

  3. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

  4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  

  

  6. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น เพื่อรับทราบ
ปัญหา ความต้องการ และประเด็นการพัฒนา 

  

ส่วนที่ ๒ การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี   

  7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล    

   8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนในท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

  9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานการณ์ 
การพัฒนาท้องถิ่น 

  

  10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

 11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

  12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   

 13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

 14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

 15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
ของจังหวัด 

  

 16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   

 17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา   

 18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

      
 
 
 
 

แบบท่ี 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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  ค าชี้แจง  แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ  
2 ไตรมาส ( 6 เดือน) ในแต่ละปีงบประมาณ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย 
2. รายงานผลการด าเนินงานระยะ  ..... รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ เดือนตุลาคม 2560 – เดือนมีนาคม 

2561).... 

ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)  
   3.   จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปี พ.ศ. 2561 ปี พ.ศ. 2562 ปี พ.ศ. 2563 ปี พ.ศ. 2564 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมา
ณ 

1. การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพื้นฐานฯ 

36 122,320,00
0 
 

34 118,970,00
0 
 

32 116,370,0
00 
 

30 112,270,00
0 

128 297,930,0
00 

2. การพัฒนาคน 
สังคม 

97 49,450,0
00 

82 41,813,150 75 38,556320 75 38,5563
20 

327 168,375,7
90 

 
3. การพัฒนา
เศรษฐกิจ 
การเกษตร ฯ 

21 6,030,000 19 5,130,000 22 4,760,00
0 

20 3,890,000 82 19,810,00
0 
 

4. การพัฒนา 
และบริหาร 
จัดการทรัพยากรฯ 

16 1,970,000 14 1,880,000 12 1,830,00
0 

12 1,830,000 54 7,510,000 
 

5. การพัฒนา
การเมือง การบริหาร
จัดการฯ  

24 10,520,0
00 

18 2,870,000 17 2,770,00
0 

17 2,770,000 76 18,930,00
0 
 

รวม 191 190,290,0
00 
 

164 170,663,1
50 

 

158 164,286,3
20 

 

154 159,316,3
20 

 

667 
 

612,555,7
90 

 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นราย 2 ไตรมาส (6 เดือน)  
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4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
         ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ครั้งที่ 1 (รอบ 6 เดือน ตั้งแต่ เดือนตุลาคม 2560 – เดือนมีนาคม 
2561)  
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งท่ีมางบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ       

ที่จ่ายจริง             
(บาท) 

การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภค 

 
1. การบุกเบิกถนน/ก่อสร้าง/    
ทางสาธารณะ 

  

  1.1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายร่วมอุทิศ 2 หมู่ 2 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 78,500 

  1.2 โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
สายหนองปลิง 2 หมู่ 3 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 370,400 

 
2. การปรับปรุง/ยกระดับ/ 
ถมถนนทางสาธารณะ 

  

  2.1 โครงการปรับปรุงถนน คสล. 
สายปากคลอง หมู่ 1 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 135,000 

  2.2 โครงการถมไหล่ทาง ถนน คสล. 
สายวัดคลองน้อย – นาพรุ หมู่ 1 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 86,700   

  2.3 โครงการปรับปรุงถนน 
สายบ้านนายดวง หมู่ 16 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 52,500 

  2.4 โครงการปรับปรุงถนน 
สายต้นงิ้ว หมู่ 19 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 135,700 

  2.5 โครงการปรับปรุงถนน 
ส่ายหนองโพธิ์ หมู่ 9 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 97,700 

  2.6 โครงการปรับปรุงถนน 
สายบ้านนางขวัญเรือน 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 102,700 

    
    
    
 
 
 
 
 
 

   



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งท่ีมางบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ       

ที่จ่ายจริง             
(บาท) 

 
 3. การซ่อมแซม กลบหลุมบ่อถนน/

ทางสาธารณะ 

  

   3.1 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายปากเล หมู่ 13 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 52,600 

    3.2 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายอ้ายโถ หมู่ 7 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 78,500 

    3.3 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายบางสุขี หมู่ 9 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 41,700 

    3.4 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายประชาอุทิศ 1 (แยกซ้าย) หมู่ 6 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 84,800 

    3.5 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายประชาอุทิศ 1  

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 119,700 

   3.6 การซ่อมแซมถนนลาดยาง 
สายเปี๊ยะ  
และถนนลาดยางสายเขาน้อย 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 31,300 

   3.7 ซ่อมแซมถนนในต าบล 
โดยใช้วัสดุหินคลุก 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 457,500 

   3.8 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายเขาน้อย ซอย 3 หมู่ 16 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 97,500 

   3.9 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายนอกคลอง หมู่ 8 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 97,700 

   3.9 โครงการซ่อมแซมถนนสายริม
เหมืองราชด าริฝั่งตะวันออก  
จากบางขลบ - ถนนเขาน้อย เกาะเสือ 
หมู่ 8  

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 97,500 

 
 

  3.10 โครงการซ่อมแซมถนนสาย 
ริมคลองสุขุม หมู่ 11 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 97,700 

   3.11 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายทับทิมอุทิศ หมู่ 13 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 97,700 

   3.12 โครงการซ่อมแซมถนน 
สายชัยพัฒนา (อ้ายโถ) หมู่ 7 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 65,700 

  
 
 

  

 
 

   



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งท่ีมางบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ       

ที่จ่ายจริง             
(บาท) 

 4. การขยายเขต/ปรับปรุงระบบ
ประปาและคุณภาพน้ าประปา 

  

   4.1 สนับสนุนค่าไฟฟ้าระบบประปา 
หมู่บ้าน 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 347,797 
 

   4.2 การปรับปรุงระบบและปรุง
คุณภาพน้ าประปา  
(ใช้วัสดุสารส้ม วัสดุประปา อุปกรณ์
ของระบบประปา) 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 188,530 
 

   4.3 จัดซื้อเครื่องสูบน้ าเพ่ือเพ่ิม
ปริมาณการผลิตน้ าประปา 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 54,900 

   4.4 จัดซื้อปั๊มแช่ดูดโคลน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   งบประมาณตามข้อบัญญัติ 9,900 
   4.5 โครงการขยายเขตประปา 

ซอยปากทะเล หมู่ 6 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ 611,606 

 5. การถมไหล่ทางถนน   
   5.1 โครงการถมไหล่ทางริมถนน 

วงแหวน หมู่ 10    
งบประมาณตามข้อบัญญัติ 65,700 

   5.2 โครงการถมไหล่ทาง คสล.  
สามแพรก – บางลึก หมู่ 12 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 135,000 

 6. ติดตั้ง/ขยายเขต/ปรับปรุง/ 
ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าสาธารณะ 

  

   6.1 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะสายบางจีน หมู่ 14 

จ่ายขาดเงินสะสม  
 

50,713 

   6.2 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะสายประชาอุทิศ 1 หมู่ 15 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 38,405 

   6.3 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
สาธารณะสายหนองอ่าง หมู่ 5 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 49,922 

   6.4 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ หมู่ 2, หมู่ 18 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 34,256 

 7. ก่อสร้าง/ซ่อมแซมสะพาน          
   7.1 จัดซื้อวัสดุก่อสร้างสะพาน  

หมู่ 13 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ 20,575 

 8. ติดตั้ง/เพิ่มเติม/ปรับปรุง/
ซ่อมแซม ระบบเสี่ยงตามสาย  

  

   8.1 โครงการติดตั้งระบบเสียง 
ตามสาย บริเวณถนนสายนาใหม่  
หมู่ 17 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 95,500 

    
    



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งท่ีมางบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ       

ที่จ่ายจริง             
(บาท) 

การพัฒนาคน สังคม 1. สนับสนุนค่าอาหารกลางวันแก่เด็ก 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 249,900 
 

 2. สนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
แก่เด็กนักเรียน  

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 550,687 
 

 3. สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน
แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 168,300 
 

 4. สนับสนุนค่าอาหารกลางวันแก่ 
นักเรียนในโรงเรียนสังกัด สพฐ. 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 1,232,000 
 

 5. สนับสนุนค่าเบี้ยยังชีพ 
แก่ผู้ป่วยเอดส์ 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 81,000 

 6. สนับสนุนค่าเบี้ยยังชีพแก่คนพิการ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 2,540,000 
 7. สนับสนุนค่าเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 7,574,700 
 8. การติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) 

หมู่ 13 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ 125,500 

  9. การช่วยเหลือผู้ประสบภัย
ธรรมชาติ (แจกข้าวสาร, จัดซ้ือ
กระเบื้อง) 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 1,723,500 

 10. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ งบประมาณตามข้อบัญญัติ 99,430 
 11. อุดหนุนอ าเภอปากพนัง  

โครงการแห่ผ้าขึ้นธาตุ 
งบประมาณตามข้อบัญญัติ 13,000 

 12. สนับสนุนอ าเภอปากพนังในการ 
จัดงานวันปิยมหาราช 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 3,000 

 13. เงินสมทบกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพ 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 212,544 

 14. โครงการประเมินคุณภาพ
สถานศึกษา 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 16,931 
 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    



 

ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม แหล่งท่ีมางบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ       

ที่จ่ายจริง             
(บาท) 

การพัฒนาเศรษฐกิจ
การเกษตร          
และการท่องเที่ยว 

   

 1. โครงการเศรษฐกิจชุมชน หมู่ 1 เงินโครงการเศรษฐกิจชุมชน 40,000 

การพัฒนาและ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
น้ า สิ่งแวดล้อม  
และพลังงาน 
 

   

 
 

1. การจัดเก็บขยะมูลฝอยในท้องถิ่น งบประมาณตามข้อบัญญัติ 87,600 
 

การพัฒนาการเมือง 
การปกครอง 
การบริหารจัดการ 
ภายใต้               
ระบบธรรมาภิบาล 

   

 1. โครงการปรับปรุง/เพิ่มเติม/
ซ่อมแซมอาคารที่ท าการ อบต. 
และบริเวณโดยรอบ 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 243,600 
 

 2. การด าเนินการเกี่ยวเนื่องกับ 
การถวายความจงรักภักดีต่อ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ร. 9 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 56,400 
 

 3. การจัดท าเอกสารประชาสัมพันธ์ 
 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ 83,700 
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5. การเบิกจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2560 – เดือนมีนาคม 2561) 
 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ เงินสะสม เงินอุดหนุน รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน 
ร้อย 
ละ 

จ านวนเงิน 
ร้อย
ละ 

จ านวนเงิน ร้อย 
ละ 

1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบสาธารณูปโภค 

4,096,93
5 
 

98.78 50,713 1.22 
  

4,147,64
8 

100 

2. การพัฒนาคน สังคม 
 

14,590,4
92 
 

100 
 

 
 

   
14,590,4
92 

 

100 

3. การพัฒนาเศรษฐกิจ 
การเกษตร  
และการท่องเที่ยว 

 
 

  
 
40,000 

 
100 

 
40,000 

 
100 

4. การพัฒนาและบรหิาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ  
น้ า สิ่งแวดล้อม  
และพลังงาน 

 
87,600 

 
100 

 

     
87,600 

 
100 

5. การพัฒนาการเมือง 
การปกครอง การบริหาร
จัดการภายใต้ระบบ 
ธรรมาภิบาล 

 
383,700 
 

 
100 
 

    
383,700 

 

 
100 

 
รวม 

 

 
19,158,727 
 

 
99.53 

 
50,713 

 
0.26 

 
40,000 

 
0.21 

 
19,249,440 
 

 
100 
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ค าชี้แจง  
แบบที่ 3  มีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาต าบลสี่ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผล 
การด าเนินงานราย 2 ไตรมาส (รอบ 6 เดือน)  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ส่วน
ที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
  1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย 
   2. รายงานผลการด าเนินงานระยะ  .... รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ เดือนตุลาคม 2560 – เดือนมีนาคม 
2561...... 

ส่วนที่ 2  ยุทธศาสตร์และโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
จ านวนโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2561 และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ  
ร้อยละ จ านวน

โครงการ 
ในข้อบัญญ ติฯ 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
และระบบสาธารณูปโภค 
 

12 
(หัวข้อย่อย  
51 หัวข้อ) 

8 
(หัวข้อย่อย 31 หัวข้อ 
และโครงการที่ใช้เงิน

สะสม, ได้รับเงิน
อุดหนุนอีก 3 โครงการ) 

66.67  
(หัวข้อย่อย 

คิดเปน็ร้อยละ  
60.78) 

2.  การพัฒนาคน สังคม 26 14 53.85 

3.  การพัฒนาเศรษฐกิจ การเกษตร การท่องเที่ยว 4 1 25 
4. การพัฒนา และบริหารจัดการ      
ทรัพยากรธรรมชาติ น้ า สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

3 1 33.33 

5. การพัฒนาการเมือง การปกครอง 
การบริหารจัดการภายใต้ระบบธรรมมาภิบาล 

7 3 42.86 

                   รวม 52 27 51.92 
 
 
 

 
 
 
 
 

  แบบท่ี 3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
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 ส่วนที่ 3  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 

   การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ไตรมาสที่ 1 – 2 
(ตั้งแต่เดือนเมษายน – เดือนมีนาคม 2561) ที่ผ่านมาจากการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน 
ตามแผนพัฒนาต าบลสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) สามารถรวบรวมปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการ
ด าเนินงาน ได้ดังนี้ 

ปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน 

 -  ท้องถิ่นมีปัญหา ความต้องการที่จะต้องด าเนินการอยู่เป็นจ านวนมาก   
     -  องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณที่จ ากัด เมื่อเทียบกับปัญหา ความต้องการ     

ข้อเสนอแนะ  

    -  องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินงานตามยุทธศาสตร์อยู่แล้ว และควรด าเนินงานให้ครอบคลุมทุกด้านมาก
ขึ้น เช่น การบริหารจัดการน้ า การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

   - องค์การบริหารส่วนต าบลควรเพิ่มการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและการด าเนินงานให้ประชาชนได้รับ
ทราบอย่างทั่วถึงมากยิ่งขึ้น 
 
 

 


